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Presidenta

Mancomunidad Intermunicipal del Valle del Vinalopé

Expediente n.2: 153/2022

Edicto proceso de seleccion. CONCURSO

Asunto: Procedimiento selectivo OEP ESTABILIZACION 2022 CONCURSO
ESPECIFICO: PUESTO PSICOLOGO C.O. EL MOLINET (60% JORNADA)

EDICTO

En Elda, a cuatro de mayo de dos mil veintitrés, a las diez horas, se
constituye y reune en el Salébn de Actos de la Sede de la Mancomunidad
Intermunicipal del Valle del Vinalopd, los integrantes del Tribunal calificador para
valorar las pruebas selectivas del procedimiento selectivo OEP ESTABILIZACION
2022 CONCURSO ESPECIFICO: PUESTO PSICOLOGO C.O. EL MOLINET (60%
JORNADA) y constitucion de una bolsa de empleo.

Constituido el Tribunal calificador y de conformidad con las bases
reguladoras de la convocatoria de la citada plaza, a la vista de los documentos
presentados acreditativos de los méritos y la experiencia, se procede a baremar los
mismos, de acuerdo con las bases, obteniéndose el siguiente resultado:
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RODRIGUEZ MOLINA,
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ANA 0,00 0,00 4,00 25,00 5,50 0,00 34,50
BAUTISTA RAMON,

PATRICIA 0,00 4,30 2,00 25,00 3,00 0,00 34,30
GARCIA MORENO,

CLARA 0,00 0,00 4,00 25,00 3,00 0,00 32,00
OLIVA PUCHE, JUAN

MIGUEL 0,00 1,30 0,00 25,00 0,00 2,14 28,44
FITA CABEDO, PILAR 0,00 0,50 2,00 25,00 0,00 0,00 27,50
VERDU RICO, YOLANDA 0,00 0,00 0,00 00,00 5,50 0,00 5,50
BAION RICO, JORGE 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 2,14 5,14

A la vista del resultado obtenido, este Tribunal declara que el aspirante que
ha obtenido una mayor puntuaciéon en el proceso selectivo es Dha. Esperanza
Giménez Serrano.

El resto de aspirantes, quedan ordenados segun la puntuacion obtenida de
mayor a menor, constituyendo la bolsa de empleo, todo ello, de conformidad con lo
dispuesto en la clausula OCTAVA.- Calificacién, que literalmente transcrita dice: “La
calificacion final del proceso selectivo por concurso se obtendra con la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada apartado, siendo necesario, obtener un minimo
del 30 por ciento de la puntuacion total para superar el mismo, y para, en su caso,
inclusion en bolsa”. Por lo que la bolsa de empleo queda formada por los siguientes
aspirantes:
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LOPEZ ROCA, M2

TERESA 6,72 0,60 2,00 25,00 4,50 1,20 40,02
QUILES BLANCO, ALBA 0,00 0,33 4,00 23,50 5,50 4,00 37,33
FERNANDEZ DIEZ,

ESTHER 0,00 5,10 4,00 25,00 3,00 0,00 37,10
Eﬁf\) RIGUEZ MOLINA, 0,00 0,00 4,00 25,00 5,50 0,00 34,50
BAUTISTA RAMON,

PATRICIA 0,00 4,30 2,00 25,00 3,00 0,00 34,30
GARCIA MORENO,

CLARA 0,00 0,00 4,00 25,00 3,00 0,00 32,00

Este Tribunal acuerda requerir a DAa. Diha. Esperanza Giménez Serrano
para que aporte la documentacion acreditativa de cumplir lo establecido en la base
undécima “presentacién de documentos”, de las bases que rigen este proceso
selectivo, debiendo de personarse en la Sede administrativa de la Mancomunidad,
a fin de identificarse y aportar la documentacién acreditativa y original para su
cotejo con los méritos alegados.

Se establece un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la calificacion del concurso en el Tablén de Anuncios y
pagina web de la Mancomunidad, para que se formulen las reclamaciones y
subsanaciones que se estimen respecto a la baremaciéon. Advirtiendo a los
aspirantes que el Tribunal no tendra en cuenta ni conocera, por lo que no resolvera
sobre cualquier alegacion de tipo genérico o de revisidn general que se presente
respecto de la valoracion de méritos efectuada y que no concrete y/o acredite
suficientemente su discrepancia respecto al mérito que se trate o puntuacion,
debiendo proponer, a dichos efectos, alternativa a la puntuacion concedida.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Elda, documento firmado electronicamente por la Presidenta de la Mancomunidad.
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